Utbildningsplan 2025-2026

Nordvastra Gotaland har fatt i uppdrag av Svenska bordtennisforbundet att géra en
utbildningsplan for tva ar i taget. Vi framhaller har var plan for ar 2025 och 2026.

Ledarforsorjning

Att vid varje givet tillfalle informera om BAS-utbildningen och nyttan med denna.

Att erbjuda gratis BAS och KLUBB utbildning till alla ledare inom distriktet tills det att den
uppsatta budgeten ar slut. (totalt for alla utbildningar 2025= 30.000kr)*.

Ett erbjuda en trénare i distriktet att ga Elittranarutbildningen /ar, ansdkan skall ga till
NVG som valjer ut ev. lamplig person*.

Att peppa alla ledare som verkar i distriktets ldgerverksamhet att utbilda sig.

Att minst 1 gang per ar erbjuda den fysiska delen av KLUBB- utbildningen inom distriktet.
Att vid varje givet tillfalle sprida information om SBTFs material Trygg-Idrott.

Domare

Vid varje givet tillfalle informera om distriktsdomarutbildningen.
Att erbjuda gratis distriktsdomarutbildning till alla ledare inom distriktet tills det att den
uppsatta budgeten ar slut. (totalt for alla utbildningar 2025= 30.000kr)*.

Att erbjuda en person, som ar lampad for uppdraget att fa féorbundsdomarutbildningen
gratis varje ar*

Tavlingsledare

Att vid behov genomfdra en tavlingsledarutbilning inom distriktet.

Att erbjuda stod till tavlingsledare nar den nya PingisArenan lanseras.

Att erbjuda gratis tavlingsledarutbildning till alla ledare inom distriktet tills det att den
uppsatta budgeten ar slut. (totalt for alla utbildningar 2025= 30.000kr)*.

RF-SISU

Att vid varje givet tillfalle informera om vikten av att rapportera lartimmar samt hjalpa
foreningarna att hitta sin RF-SISU konsulent.

Att informera om RF-SISUs utbildningar inom givet omrade.

Att erbjuda alla inom NVG styrelsen utbildningen ”styrelsens roll och ansvar”.

Att erbjuda allainom NVG valberedning utbildningen ”valberedningsarbete”.

Att erbjuda anstalld personal aktuella utbildningar som ges.

*Boende och resa ingar ej.



