Protokoll
Distriktsdrsmote nr 11 - Extra Arsméte

Nordvéastra Gotalands Bordtennisférbund
Mandagen den 6 maj 2024 kl. 19:00
Plats: Vara folkhdgskola, Vara och digitalt

Narvarande foreningar

Blikstorps AIK Tommy Thorsén, Fredrik Wester, IFK Falkoping BTK Stig
Carlsson, Kenneth Johansson, Erik Hagg, Istrums SK Leif Halvardsson,
Karlsborgs BTK Leontina Axelsson, Ronny Ferm, Larvs FK Hans Lundmark,
Munkedals BTK Benny Johansson, Skagersviks BTK Per Almgren, Thomas
Andersson, Skévde PK Tomas Frost, Svanesunds GIF Erland Josefsson,
Evelina Josefsson, Ulricehamns IF Andreas Gustafsson, Vara SK Stefan
Svensson, Vedums AIS Hans-Ake Sjokvist, Orslésa-Séne IK Karl-Arne
Hennersten, hedersledamot Sverker Magnusson

Narvarande Nordvistra Gétalands styrelse:
Thomas Andreén, Monica J Erlandsson, Olle Karlsson, Jan-Olof Sundh

Digitalt (utan rostritt)

SBTF Thomas Buza, SBTF Dennis Lindahl, NVG BTF Karin Gill, Byttorps IF
Thomas Yngve, Horreds BTK Malin Axelsson, Kinna BTK Ake Faldt, Varekils
IF Inga-Lena Gustafzon.

1. Distriktets extra drsmétets 6ppnande

NVG BTF:s vice ordf. Monica J Erlandsson inledde med att férklara
bakgrunden till métet. Valberedningen hade inte lyckats bemanna
platserna till det ordinarie métet i februari och féreslagit en
omorganisation, som antogs av arsmétet. Ett forslag som justerats under
resans gang.

Hon halsade alla vdlkomna och vinde sig speciellt till SBTF:s
representanter bade férbundsordférande Dennis Lindahl och férbunds chef
Thomas Buza och Karin Gill v&r kanslist och distriktutvecklare, (pga.
personliga skél), som féljer oss via lank

Darefter férklarades métet 6ppnat.

2. Upprop och godkdnnande av fullmakter samt faststdllande av
rostléngd for métet p& grundval av den rostldngd som upprittats
av SBTF.

Rostlangden faststélldes enligt féljande:
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Munkedals BTK, IFK Falképing BTK, 6 roster, Karlsborgs BTK Ulricehamn
IF, 5 roster, Skagersviks BTK, Svanesunds GIF, Vara SK 4 roster,
Blikstorps AIK, Istrums SK, Larvs SK, Vedums AIS 3 roster var, totalt 46
roster

3. Faststillande av foredragningslista for motet.
Foredragningslistan godkandes.

4. Frdga om moétets behoriga utlysande.

Kallelse via mail 22 april, och utskick av handlingar 26 april samt
information p& var hemsida

Motets utlysande ansags behérigt av samtliga.

5. Val av ordforande och sekreterare for motet.
Till ordf. valdes Jan Andersson och till sekr. valdes Monica J Erlandsson.
Monica overlamnade klubban till Jan.

6. Val av tva protokolisjusterare att justera protokollet samt tva
rostraknare.

Per Almgren, Skagersviks BTK och Karl-Arne Hennersten, Orslésa-Sone IK
valdes till protokollsjusterare och tillika rostraknare

7. Behandling av arbetsgruppens forslag gallande organisation.
Ronny inledde med en bakgrund till valberedningen/arbetsgruppens
arbete.

Styrelsen har reagerat pa nagra saker som &ndrats frén det ursprungliga
forslaget och hade valt att ta upp nagra punkter;
o Teamen skall ligga rakt under styrelsen och vi vill inte ha tva
separata ror, enligt beslut pd arsmotet
e Verksamhets chef/koordinator beslutades om pa arsmotet och det
skall foljas. Nu ar den borttagen.

Styrelsen skall jobba med det overgripande fragor och ekonomin.

Styrelsen kan vara med pa teamens moten for en battre kontakt.

Kasséren skall ingd i styrelsen och inte adjungeras.

En ny funktion Super advisor finns inget behov av da det finns

jurister att luta sig mot.

o Har lagt ett forslag till budget och ett kollektivt arvode som skall g&
till en gemensam social och utvecklande aktivitet, inga egna
individuella arvoden, stora kostnader och lite till dem som far
pengarna.

e Vi vill f8 en jamn konsférdelning i styrelsen och onskvart med 60/40
och representant fran sédra delarna.

« Att lager f3r ett eget team for att fa i gdng den verksamheten.

Darefter sammanfattade ordférande diskussionen for respektive punkt dar
det fanns olika uppfattningar.



Styrelsen har det 6vergripande ansvaret och Teamen arbetar med
delegation av eget ansvar.

Verksamhetschefen har utgatt i det nya forslaget. Papekades att det &r
viktigt med en kontakt mellan styrelse och team, speciellt mot nya
teamordférande

I "brist” pa en verksamhetschef kan fadder vara en lank mellan team och
styrelsen, for en tydlig kontakt.

Det &r inte I&tt att fa fram tjejer nar vi &r 90% Kkillar. Nagot man behdver
jobba mot.

Informerades om att under det extra forbundsmétet 5/5 beslutades att
andra stadgarna om 60/40 i SBTF:s styrelse och valberedning. N&r det
galler SDF styrelse &r skrivningen en jamn konsférdelning

Har hade styrelsen sett en skrivning att jobba mot detta mal.

Beslutades

att frﬁgan om verksamhetschef/koordinator och vilket team/alternativt
eget team som skall ansvara fér ldger hanskots till styrelsen Super avisor
kan styrelsen ta stéllning till senare

Styrelsen skall utse teamordférande

Distriktets uppdragsformulering uppléses och bifogas som en bilaga 1.
Det &r dessa punkter som styrelsen skall férdela och jobba mot.

8. Behandling av forslag gillande arvoden.

Styrelsen 6nskar ett kollektiv arvode och inte att nagon tj&nar pengar pa
uppdraget. Det finns ingen arbetsbeskrivning for att erhalla pengarna. Vi
maste veta vad vi koper for vara pengar

Arbetsgruppen ville uppmérksamma styrelsen och teamordférande for
nedlagt arbete och féreslar ett arvode, enligt nedan,

Domare och lagertrénare har arvode, varfér skall inte styrelsen fa en
symbolisk summa?

Procentsatsen for sociala avgifter diskuterades.

Tidigare har styrelsen fatt “uppskattning” genom att ta med respektive vid
galor och liknande

Forslag

Roll Arsbasis
Ordférande 6000 kr
Kassor 6000 kr
Styrelseledamot 2400 kr
Team ordférande domare 2400 kr
Team ordférande event 2400 kr
Team ordforande serie 2400 kr
Team ordférande tévling 2400 kr
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Team ordférande utveckling 2400 kr

Enligt forslag utfall 2024

Ordforande 6000 kr
Kassor 6000 kr
Styrelseledamoter (6 st) 14 400 kr
Teamordforande 12 000 kr
Totalt 38 400 kr
Tillkommmer sociala avgifter 11 500 kr
Total kostnad 49 900 kr
Beslutades

att anta arbetsgruppens forslag om arvode.

Ett medskick till styrelsen att ta fram en arbetsbeskrivning vad som
forvantas av styrelseledamoéter och teamordférande for att erhalla arvode.
Forslaget i handlingarna att om arvode skall utbetalas skall aven
valberedningen inkluderas var ytterligare ett medskick.

Foreslogs att det skall vara ett métesarvode.

9. Faststillande av verksamhetsplan samt behandling av
ekonomisk plan for kommande verksamhetsar.
Verksamhetsplan och ekonomisk plan faststélldes. Tillagg att
ldgerverksamheten hénskéts till styrelsen enligt tidigare beslut

10. Faststillande av arsavgift till SDF.
Administrationsavgift 6 eller fler licenser 3000 kr
Administrationsavgift 5 eller farre licenser 1500 kr
Administrationsavgift Passiv férening 500 kr
Administrationsavgift NY férening 2023 0 kr

11. Faststidllande av serieavgifter

Serieavgift 4-manna 1500 kr

Serieavgift 3-manna 1000 kr

Serieavgift Ungdomsserie 400 kr*

Seriavgift Damserie 0 kr

*Under forutsattning att seriens upplagg ar som tidigare

12. Bestammande av antal:
a) ledaméter i styrelsen for det kommande verksamhetsaret.
Ordférande + 6 ledamadter

b) suppleanter i styrelsen for det kommande verksamhetsaret.
0 stycken da férbundet valt att félja RF:s kod

c) ledaméter i valberedningen for det kommande
verksamhetsaret.



3 stycken inklusive ordférande

13. Val av:
a) ordférande i styrelsen foér en tid av ett ar.
Ronny Ferm, Karlsborg, nyval

b) styrelseledamdéter som viljs viaxelvis for en tid av tva ar.
2024-2025, 2 ar

Thomas Andersson, Vedum, nyval

Benny Johansson, Munkedal, nyval

Fredrik Wester, Hjo, nyval

2024, 1 ar

Thomas Andersson, Hova, nyval
Evelina Josefsson, Stenungssund, nyval
Olle Karlsson, Ed, omval

C) en av tva revisorer som viljs vixelvis med uppgift att granska
verksamheten, rakenskaperna och forvaltning for en tid av tva
ar.

Anders Nilsson, Boras, 2 &r (omval)

Per-Olof Jinnegard, Bords, 1 &r (omval)

e) tva revisorssuppleanter for en tid av ett ar.
Kristina Uf, Mélltorp, (nyval)
Hans-Ake Sjokvist, Vara, (nyval)

f) ordférande i valberedningen for en tid av ett ar.
Anders Ersson, Lidképing

g) ledaméter i valberedningen fér en tid av ett ar.
Styrelsen fick i uppdrag att komplettera med tv3 personer. Detta skall
vara klart senast 15 augusti.

Ett medskick frén motet var att representanter b3de fr&n Véstergotland
och Bohuslan Dal bér finnas i valberedningen, varav minst en kvinna

h) Teamordférande
Ronny informerade om tilltdnkta teamordférande

Serie Per Alimgren, Mariestad
Téavling Martin Kahnberg, Overlida
Utveckling Leontina Axelsson, Brevik
Event Marie Bjorklund, Hagersten
Domare Jan-Olof Sundh, Ulricehamn

Beslutades
att det ar styrelsen som utser teamordférande
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14. Avslutning
Monica tackade for ett val genomfdrt arsmote och éverlamnade en
blomma till Jan Andersson.

Jan overlamnade klubban till Ronny. Han tackade for fortroendet och
lovade att det inte blir 25 ar till som ordférande. Ambitionen &r att vi skall
ha det kul och jobba tillsammans och komma i fas igen. Darefter ar han
redo att lamna over till n8gon yngre och gérna till en kvinna. Han
avslutade motet.

Thomas Buza satte med glimten i 6gat ett vad om att det blir mer an ett
ar for Ronny som ordférande.

Sekreterare

Unmca J GLaddsen

Monica J Erlandsson

Andersson

Justerat
P M it Afommite
Per Almgren Karl-Arne Hennersten
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Bilaga till NVG BTF:S extra arsmétes protokoll 2024 05 06, § 7

Distriktens uppdragsformulering

Arrangven{}M och Pingisiaden utifrin SBTEs direktiv
A&Wwﬁﬂ@Muﬁr&gﬁ&nﬂeugewﬂtAttmfwmegm
tydligt ansvar, ekonomiskt och administrativt, f6r dess genomfGrande och dess kvalitet.

mewm
ockﬂw g "mmmmmwmﬁr
a&seriupel

Erbjuda ett helhetiigt ligerprogram
| Att som SDF tillsammans med dess kiubbar erbjuda liger bide pi breddnivi och pi
" hégre nivier. for att forbereda sina spelare for den nationella lgerverksamheten,

Att samordna ansokningar att erbjuda iokala taviingstourer for

fmammmmmm e
meﬁmmmwmmm '

Formulera och utbildningsplan
Aﬁﬁrvm’e irsperiod formulera en utbildningsplan med fokus pi trinar- och
. ledarforsOrining inom distriktet som hefhet, girna i samverkan med RF-SISU.

meMMMmmmeMm

Genom sdrskilda egna projekt utveckia bordtennisen i distriktet
Aﬁwdm}egwe:mmomﬁsh‘mmmmddihrmamammaﬁi&mg
genomfGra, sjdivt efler tillsammans med en eller flera kiubbar, minst ett eget

utvecklingsprojekt for bordtennisen i distriktet.
~0O),

e Bemanna nddvindig distriktsorganisation i styrelsen och kommittéer

utdela aktuelia m och m Br m'wm och uppskatta
Att inom SDF bemanna och uppritthilia obligatoriska strukturer sisom styrelse samt

positiva insatser.
aktuelia kommittéer och inom dessa strukturer hantera aktuelia frigor och irenden.

] R—
Aﬁ‘wmmmrﬁaMﬂﬁmmm .
och ipande se till att inhimta kiubbarnas dsikter i aktuella frigor.
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